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FESTIVAL DEL LAVORO/ L'impegno dei presidenti delle commissioni Damiano e Saccani 

L'equo compenso è più vicino 
Ampia convergenza suDa necessità di un reddito dignitoso 

da TDrilw 
SIMONA D'ALESSIO 

S
i stringe il cerchio 
(par lament.r e) 
sull'equo compenso 
dei liberi professioni­

sti, in nome della' necessità 
di «assicurare un reddito di­
"nitoso, agli esponenti delle 
varie categorie, soprattutto 
quando il OIsoggetto forte,,", 
la pubblica amministrazio­
ne, Kabusa di questa sua 
posizione,. È al Festival del 
lavoro, al Lingotto di Torino, 
che ieri pomeriggio i presi­
denti delle Commissioni 
Lavoro di Senato e Camera, 
Maurizio Sacconi (Epi) e Ce­
sare Damiano (Pd), hanno 
espresso la loro convergenza 
sul tema della deWrminazio· 
De di una soglia al di sotto 
della quale le prestazioni 
professionali debbano esser 
ritenute ingiuste, incassan­
do il plauso della presidente 
del Consiglio nazional~ dei 
consulenti Marina Caldero­
ne. ,La nostra volontà è ga­
ràn tire tem pi brevi ad una 
soluzione che tuteli, in modo 

.appropriato,le!rofessioni 
ordinistiche e individui 
alcune protezioni nuove 
per quelle associative., ha 
ammonito il numero uno 
dell'organismo parlamen­
tare di palazzo Madama, 
riferendo a ItaliaOggi che 
il termine per la presta­
zione degli emendamenti 
di modifica al suo Dise­
gno di legge (2858), ,in 
precedenza fissato per il 
2 ottobre, è slittato di una 
settimana •. Appoggio da 
parte .del vertice dell'XI 
commissione di Montccito­
rio a una questione, quella 
dell'equo compenso, in cui 
«vanno inclusi pure i,non 
ordinistici. Mettere dei 
pavimenti al di sotto dei 
quali non si può scendere, 
sia per le libere professioni, 
sia per il lavoro dipendente 
regolamentato dai contratti 
nazionali, credo aiuti sia i 
consumatori, sia COIOTO che 
erogano servizi. Ci siamo 
stancati,., ha puntualizzato 
Damiano, di «assistere nel­
la pubblica amministrazione 
a casi nei quali, nell'ambito 

. L'INDAGINE DELt:OSSERVATORIO STATISTICO :: . 

Marina Calderone 

degli appalti, la prestazione 
di un ingegnere è prevista' a 
costo zero. Il lavoro gratuito 
non lo vogliamo». 

A Calderone il compito di 
invocare uno scatto d'orgo­
glio istituzionale, nel sentie­
ro stretto della legislatura 
che va esaurendosi. «L'appro. 
vazione di una norma» sulla 

giusta remunerazione, ha af­
fermato, «la voglio ascrivere 
a un senso di responsabilità 
che potrebbe avere il nostro ' 
Parlamento nei confronti di 
un mODdo del lavoro auto, 
nomo che, ad oggi, ha biso­
gno di veder ,jconosci uta la 
valenza del suo impegao. Aj 
professionisti ordinistici si 

chiede un 'attività s ussi­
diaria al10 Stato., nonché 
t:standard qualitativi ele­
vati», dunque t:attraverso 
lo svi limento della presta­
zione professionale non ai 
ottengono garanzie per i 
cittadini». 

Nel contempo, l'atten­
zione è viva pure sulle 
forme di incentivazione 
del lavoro dipendente, e 
sui loro riflessi s ull 'oc­
cupazione giovanile. Di ­
nanzi a Damiano che ha 
affermato di osteggiare 
quelle ."pot., ha detto il 
segretario confederale 
della Dii Guglielmo Loy, 
""io andrò controcorrente", 
mQ «credo che le agevola~ 
zioni servano. Meglio se 
strutturali, meglio se per­

mettano la programmazione 
delle imprese negli anni suc­
cessivi. I dati ci dicono che le 
assunzioni con gli incentivi 
sonO tantissime: non tutte 
sono aggiuntive al tasso di 
occupazionell (perché stabi­
lizzano rapporti a tormine 
pregressi), tuttavia «urta 
discreta fetta lo sonoll . 

Alta specializzazione per resistere alla rivoluzione digitale 
La disoccupazione tecnologica è anco- fatto che tra le figure più richieste gi: perdita di occupazione soprattutto crescita del tessuto imprenditoriale •. 

, l'a ferma al palo. Negli ultimi cinque dal mercato manchino quelle legate manuale, senza creazione di nuova Il ministro del lavoro, Giuliano Polet­
anni, infatti, la perdita di poeti di la- al turismo o all'enogastronomia. Si· occupazione connessa alle nuove ti, ha invece inviato un videomessag­
vOl'O dovuta all'avvento delle nuove gnifica che non vengono sfruttate le profeBBioni. E perdita di posiziona- gio sottolineando come attualmente 
tecnologie è a quota 1,5% rispetto vere risorse d.1 nostro p.,csc. È nec"--- mento nelle catene glohali del valore, la priorità assoluta del governo sia 
all'occupazione, concentrata in par- sano, in generale, che i lavoratori si rischiando la marginalizzazion8 e di ... l'occupazione giovtlnile. Noi sappia­
ticolare sui lavori manuali . La pro- pongano nelle condizioni D'lentali di restare confinati a produzioni a bas~ mO che i dati della nostra economia 
spettiva, però, è che senza politiche di convertire la propria professionalità so valore aggiunto, mentre i benefici sono in fase di mi~lioramento>i, ha 
incentivo a1l'innovailone, l. perdita perché oggi non basta più difendere vengono colti altrove', Bpiegato, . ma il ID.lglioramento del 
di posti di lavoro e l'aumentQ dalle di~ il proprio posto di lavoro, ma è ne- Gli interventi. Marina Calderone, dato dell'occupazione giovanile è aB­
suguaglianze tra i lavoratori crescerà . cessario investire su se stessi e sulle presidente del Consiglio nazionale .olutamente inBufficiente. Quindi, 
in modo esponenziale. In generale, in proprio competenze •. Nel corso della dei consulenti del lavoro, ha invece ancbe nolla legge di bilancio, dovre­
questi ultimi anni, le professioni che presentazione dell'indagine è iDter- sottolineato come il lavoro oggi sia mo decidere di dedicare risorse per 
sono cresciute, a livello di occupazio- venuto Stefano Sacchi, presidente «sempra più interconnesso. L'Italia è promuovere con forza l'occupabilità 
ne, sono gli analisti e i progettisti di In.pp, Istituto nazionale per l'analisi parte di un processo di internaziona- dei giovani •. Sulla prossima legge di 
software, i diBegnatori industriali e delle politiche pubbliche, affermando lizzazione dei mercati e un paese cbe stabilità.i è concentrt;to anche il mi­
le professioni sanitarie. In netta crisi, che .al di là di punte avanzate che vuole essere propositivo deve .dot- mstro deU'economia e delle finanze, 
invect\ i segretaria.m.m.iniatrativi, al'- ci sono, siamo ancOra alla terza rivo· tare un nuovo modello industriale Pier Carlo Padoan, affermando come 
chlvisti e tec.nici degli affari lllIDerall, i fuzione industriale, non alla quarte. che recuperi attenzione per i talenti, _l'azione di questo governo e del pre­
contabili, i tecnici statistici.-E quanto Questo però non deve raU.grarci, anche profe.sionali. Devono essere cedente ha portato alla creazione di 
emerge, tra l'altro, dall'indagine con- perché rischiamo di prendere tutto il valorizzate le professioni emergenti oltre 900 mila posti di lavoro. È vero il 
dotta dall'Osservatorio statistico dei peggio dell'impatto del cambiamento che hanno contribuito a creare occu- tasso di disoccupazione è ancora alto, 
consulenti del lavoro e presentata ieri tecnologico Benza goderne i vantag- p.zione e che sono da stimolo per la quollo dei giovani è particolarmente 
in .pertura del Festival del preoccupante ed ecco per-
lavoro, che si chiude domani l C ' d - . ll" d ., 4 O ché in questa finanziaria, 
al Lingotto Fiere di Torino. ontrattl ecentratl ne. f,n ustna. pur con risorse limitat., 
La ricerca. Nel periodo cercheremo di aggredire 
2012-2016, il saldo del- La COIl1l'attazlone decell1l'ata per gover- versità degli studi di Messina, Massimo Ma- meglio questo problema •. 
le prime dieci professioni lIarelaquartBrivoluzionelndustriale. PWI- sellli, direttOre . n diario d.llavoro>, Man- P.doan ha parlato anche 
altamente qualificate più tando sul welfure aziendale, sulla. parteci· rizio Sacconi,presidente della cOl1UlÙ8siollC deUa possibilità di nuovo 
richieste dalle jmprese è pazione dei lavoratori con comitati misti u\voro del Senato. Secondo BaIJJstrcri, in intervento, da parte del go-
di + 141,6 mila dipendenti. paritetici e sulla fonna.:Ùone. È la ncetta particolare, lo.fonnazJone «11on deve essere verno, Bugli investimenti 
A confronto, le prime dieci emerSa nel coniO del convegno «.Lacontrat- un elemento accessorio. Bisogna investire delle casse di previd~nza 
professioni altamente qua- tazione di secondo livello in Italia. Scenari Su politiche attl.ve con al centro la torma- nell'economia reale. t:E un 
lificate e che nello stesso futuri per un nuovo modellolt , organizzato zione». Sacconi ba invece annunciato elle meccanismo molto impor-
periodo. son~ entrate in do. FonARCom nel corso del Festival del settimana prossiJna lacomnù.ssione Lavoro tante e ci sono già alcuni ri· 
crisi hann.o bruciato 180 lavoro. «.La fonnazione ha un ruolo prima- approverà il rapporto COl1clUllivo dell'inda- sultati", ha detto, ttVedremo 
mila posti di lavoro. ""Man" rio nella negoziazione. Per questo abbi.8.mo gine Bull'industrla 4-.0, sottolineando come come migliorru:lo in sede di 
cano oggi go strumenti per optato per lo scattn di competenza, che pre- oggi servano .strumelld che reggano nel legge di bilapcio. Vorrei 
costituire i capisaldi dei vede lUI'uldennitàpremiale dopo lUI certo tempo al cambiamento. Meno legge e più però dir. che è importan-
processi innovativi del mer- ftwnero di ore di formazione dellavoraio- contratto significa dle lo strumento legisla- te che le casse medesime 
cato., ba detto il presidente re>, ha dichiarato Andrea Cafit, presidellte dvo è diventato troppo lenro per governare mostrino pi~ interesso ed 

r della Fondazione studi dei di Fonarcom. Nel corSO del dibattito sono i cambiamenti. Quindi, i contratti devono entusiasmo per questi stru-
consulentj dei lavoro, Ro- intervenuti Salvatore Vigorini, presidente poter andare aldilà, della legge, mpettando menti". 
sario De Luca, .fa specie il di InContra, Maurizio B.alli.streri, dell'Uni. chiaramente I principi basllarl. . Gabriele Ventura 
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